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_Bodas de Prata

25 anos € uma marca especial.Para a Associagao
Empresarial de Fraiburgo (ACIAF), que tem sua base no
associativismo e voluntariado, os 25 anos de trabalhos é mais que
uma data para se comemorar, é sim, uma data para reverenciar.
Reverenciar todas as diretorias que passaram e estdao, por
contribuir e construir essa histéria solida, bonita e de resultados,
mas essencialmente, reverenciar cada um dos cerca de 400
associados, que acredita, incentiva e usufrui dos beneficios
proporcionados pelo associativismo.

As bandeiras da Aciaf sempre estiveram muito claras:
proporcionar o desenvolvimento empresarial, através do
aprimoramento dos empresarios e o crescimento do municipio e
regido, e nesse sentido, muito ja foi feito e ainda serd. No
desenvolvimento empresarial, a Aciaf disponibiliza solugdes que
facilitam a vida do empresario e oferecem seguranca nas
operacoes, aqui destacamos os certificados digitais, o SCPC, os
cartoes Util, que somente em 2019 movimentaram mais de 8
milhdes, essencialmente no comércio local; além de iniumeros
outros beneficios.

Se o foco é o aprimoramento do empresario, a entidade
ao longo dos 25 anos ndo mediu esforcos para contribuir .esse
processo: ciclo de palestras, oficinas, momentos de capacitacéao,
café com Associados, os préprios nlcleos empresariais, o
programa #Amanha, que prepara o jovem para o mercado de
trabalho, entre outros. Recentemente o Programa de Gestao e
Vivéncias Empresariais (PGVE) vem atender essa demanda
também, dando formagao superior a empresarios, por meio de um
programa completo, bem fundamentado e que conta com
professores altamente qualificados da FGV.

Agora se as acbes sao com foco no crescimento
municipal e da regido, a Aciaf também tem sua histéria de
contribuicdo, tendo as cadeiras da entidade servindo de base de
inUmeros pleitos: energia elétrica, melhoria na infraestrutura,
desenvolvimento do turismo e inovacao. A Incubadora Fraiburgo
Terra da Maga, gerida pela Aciaf, € mais um compromisso e uma
contribuicdo da Casa do Empresariado.

Por fim é essa mensagem que queremos deixar: da Casa
do Empresariado. Essa talvez seja uma das grandes missdes de
todos que conduzem com compromisso, seriedade e
responsabilidade essa instituicao, SER UMA CASA que acolhe,
abriga, mas que oferece toda estrutura necessaria, que traz o
novo, discute as melhorias necessarias e congrega iniciativas,
resultados e desenvolvimento. Esse ano celebramos os 25 anos é
0 propédsito € comemorar outros tantos, sempre com a maior
certeza, de que é individual aforga, que unida transforma.

Por Jeferson Argenton - Presidente da ACIAF
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Gerar negécios, promover contatos e
viabilizar a logistica de tudo isso. Essas sdo as
grandes missoes da L-Prosp, empresa de comércio
e transporte de Fraiburgo. Com 15 anos de
atividades, a empresa se consolida pelo trabalho
com comércio de frutas e logistica de qualidade.

A histéria dessa empresa iniciou com o
empreendedor Oziel Ribeiro. Ele que iniciou sua
vida como trabalhador da fruticultura, desenvolveu
inUmeras atividades no segmento, se destacando
no setor de vendas. Inicialmente como funcionario e
posteriormente como empresario, passou a operar
na compra e processamento de frutas.

A L-Prosp Comeércio e Transportes iniciou
assim e visando atender as demandas dos clientes,
0s quais comprava as frutas, adquiriu o primeiro
caminhao para proceder com a logistica. Com as
demandas aumentando, aumentaram também a
frota, bem como, se adequaram a necessidade,
com carreta frigorifica, entre outras demandas
necessarias para atender com seguranga a entrega,
umavez que a fruta é um produto perecivel e precisa
derefrigeracao para sua melhor conservacgao.

Atualmente a empresa conta com 17
conjuntos: cavalo e carreta frigorifica; para dar
suporte a logistica. Com essa estrutura, além do
transporte da fruta, realiza também atendimento
com cargas de frango, carne bovina, queijo,
sorvete, agal, entre outras, a fim de melhor adequar
a estrutura e buscar otimizar os resultados.

_L-Prosp ha 15 anos trabalhando
com comeércio e logistica de qualidade

Uma histéria marcada pelo compromisso e pela qualidade no atendimento

Com faturamento mensal consolidado de
cerca de um milhao de reais, a L-Prosp quer avancar
ainda mais, aumentando a sinergia entre a compra
de produtos, venda e armazenagem. A previsao é
de implantagcdo de um Centro de Distribuicao e
Logistica em Fraiburgo, bem como, prosseguir os
investimentos em veiculos para atender as novas
demandas geradas pelo setor.

Segundo Oziel, a histéria € marcada por
muito trabalho, seriedade e compromisso. “Nosso
objetivo é atender com qualidade, ampliando
nossas parcerias e as possibilidades de atuacao,
por isso, estamos como nossa frota constan-
temente sendo aprimorada, bem como novos
projetos pelafrente” apontou.

Empresa recebe reconhecimento
por suas atividades da JBS

Com operacao direta com a JBS, a L-
PROSP ficou com o terceiro lugar no
ranking de transportadoras por qualidade

de trabalho. O reconhecimento foi
emitido a empresa JBS em meio a um rol
de mais de 45 empresa de transporte de
cargas. Com um resultado de 88,46, de
um total de 100, a L- Prosp foi destaque
na regional 1, a qual se enquadra.
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_ACIAF representa associados nos
pleitos decorrentes do Covid 19

Série de acoes e iniciativas foram tomadas para amenizar transtornos e buscar alternativas.

O Coronavirus trouxe consigo ndo apenas
prejuizos para a saude publica, mas também
preocupacoes sobre a crise econémica gerada.
Nessa compreensao, a Associacao Empresarial de
Fraiburgo (ACIAF) desenvolveu uma série de agoes
e iniciativas a fim minimizar os impactos da crise nos
empresarios locais.

Os trabalhos iniciaram em 18 de marcgo, a
partir do primeiro decreto restritivo do Governo do
Estado. Diante da situacdo, a ACIAF realizou
inimeras solicitacdes junto ao Poder Publico
Municipal de prorrogacdo da cobranca de
impostos, bem como medidas mais flexiveis junto
ao empresariado. Pleitos como esses também
foram articulados com o Estado, por meio da
Federacao das Associacoes Empresariais.

A entidade ainda criou um Comité de Crise,
centralizou informacdes e divulgou boletins
sistémicos com informacdes para os associados e a
comunidade. Lives nas redes sociais também
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também foram realizadas abordando gestao
financeira, de pessoas, de crise e alternativas de
desenvolvimento.

A comunicacdo com o associado também
foi estreitada, por meio do telefone e redes sociais. A
ACIAF procedeu com esclarecimentos de duvidas
juridicas por meio de orientagao diaria realizada pelo
assessor da entidade de forma gratuita. Trés
campanhas especificas foram procedidas ou
apoiadas pela ACIAF: a campanha “Compre em
Fraiburgo” que visa estimular o consumo local;
“Fraiburgo mais segura”, que prevé o uso de
mascara, inclusive com a distribuicao gratuita de
mais de 12 mil unidades a comunidade fraibur-
guense; e, “Troque um teste hoje por um abrago
amanha” que visou arrecadar testes rapidos para o
Covid 19.

A ACIAF langou durante o periodo o
aplicativo “Compre em Fraiburgo” que visa
aproximar o contato de clientes e empresarios.

unimedmaisqueumplano.com.br m
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_Trombini segue modelo de gestao sustentavel

As atividades da Trombini Embalagens S/A baseiam-se no modelo de gestao sustentavel,
onde o tripé da sustentabilidade é mantido em equilibrio através dos trés pilares:

econbémico, social e ambiental

No aspecto economico buscamos
manter um fluxo de caixa saudavel com boa
lucratividade e baixo endividamento além de
honrar com pagamentos nos prazos estabe-
lecidos. No ambito social desenvolvemos
nossos negocios sempre com ética e respeito ao
préximo. Para manter nossa equipe motivada
prezamos pelas boas condi¢cées de trabalho,
remuneragao justa, priorizando a seguranga
com campanhas que ultrapassam os limites da
empresa e oferecendo o que ha de melhor em
equipamentos de seguranca. Proporcionamos
qualidade de vida com de uma série de
beneficios, convénios e incentivo as praticas
esportivas como aulas de ginastica funcional,
disponibilidade de amplas associacoes
recreativas proprias com estruturas completas
voltadas ao esporte e eventos.

A comunidade onde estamos inseridos é
parte de nds, nela colaboramos com agées nas
areas de esportes, cultura e ecologia, as quais
tém o intuito de estimular a sociedade e criar um
ambiente produtivo, educativo e de conscien-
tizacao. Em nossa area de floresta nativa, o
Parque René Frey, ha uma cessao que incentiva
ao turismo, sao mantidas atividades voltadas ao
bem-estar dos alunos da APAE e da Associacao
de Pais e Amigos dos

Na sede da Associacao Recreativa da
empresa, a ART, é mantido um projeto de Escola
de Esportes voltado as criangas carentes, onde
sao realizadas atividades voltadas ao esporte,
educacao e cidadania. A melhor idade também é
atendida, por meio do projeto Saude na Terceira
Idade.

O terceiro pilar, sustentando o equilibrio,
temos a reponsabilidade ambiental, onde
comecgamos pelo basico: identificar e reduzir

todo e qualquer desperdicio. Chegamos atual-
mente ao patamar de 95% de reaproveitamento
dos residuos. Geramos energia limpa e susten-
tavel por meio de nossas caldeiras que tém como
combustiveis subprodutos de madeira oriundos
de diversas empresas da regiao onde estamos
inseridos, gerando uma cadeia de valor e
beneficios. Nossa geracao de energia equivale
ao consumo de mais de 16 mil residéncias
brasileiras. Somando ao quesito eficiéncia
energética, temos em operacao uma Caldeira de
Recuperacao Quimica que reutiliza um residuo
do processo como fonte combustivel e recupera
compostos quimicos para que retornem a
producao, mantendo um circuito fechado e
equilibrado.

Nosso manejo florestal tem um criterioso
planejamento desde a escolha das mudas até o
ultimo corte, respeitando os limites de proprie-
dade, as areas de preservacao e os mananciais
de agua. Entre areas proprias de plantio e
arrendo sao cerca de 5 mil hectares de florestas
plantadas em consonancia com as florestas na-
turais. Por sermos responsaveis e preocupados
com nossas proprias atividades, atentos as
necessidades da comunidade e éticos nos
negdcios, toda matéria-prima adquirida de
terceiros passa por uma verificagao que ateste e
certifique a procedéncia da mesma. Isso resultou
em nossa Certificacao FSC®, selo internacio-
nalmente reconhecido que atesta o compro-
misso com um manejo florestal ambientalmente
correto, economicamente viavel e socialmente
justo.

Todos esses fatores trazem beneficios
reais aos nossos colaboradores e a comunidade
no entorno de nossas instalacoes, gerando
emprego, renda, promovendo sustentabilidade e
o desenvolvimento economico.




_ACIAF leva conteudo pelas ondas do radio

Programa teve inicio em fevereiro e foi mais uma grande vitrine dos trabalhos e agées

Com o objetivo de levar informacao para os
associados e a comunidade fraiburguense, a
Associacao Empresarial de Fraiburgo (ACIAF)
iniciou neste ano de 2020 um
programa semanal na Radio
Fraiburgo. Intitulado “Aciaf
em Acao”, o programa conta
com informacgdes e servicos
aos ouvintes.

A divulgacdo nas ondas da
radio comecou efetivamente
no més de fevereiro, com
uma programacao especial.
Além das informagbes sema-
nais da entidade, foram leva-
dos para os ouvintes entre-
vistas especiais com ex-presidentes da ACIAF,
abordando os 25 anos da associacao, marcada
oficialmente no dia 20 de fevereiro.

Compre e ganhe cashback.

UM NOVO JEITO DE
PAGAR SUA CONTA
NO POSTO MAGA.

Cashback € o famoso dinheiro de volta.
Vocé usa o app para pagar e recebe uma
parte do valor de volta na sua conta Ame.

Rapido, pratico e seguro!

“” Baixe o App e crie sua conta.

Cadastre seu cartao de crédito
ou coloque saldo.

Na hora de pagar & s6 scanear
@ 0QRCode dasua compra.

Pronto! Pagou com Ame
ganhou cashback.

O programa ainda contou com uma grande vitrine
das solucdes empresariais, abordando por meio de
entrevistas, os principais beneficios que os
associados podem usufruir. SCPC,
Certificado Digital, Agisc e o Pro-
grama Empreender também estive-
ram em evidéncia. Assim como
informativos periodicos referente a
pandemia do Covid-19, que afetou
o estado de Santa Catarina a partir

marco.
@ Segundo a secretaria executiva,

Suliane Tomazini, o programa se

soma as inumeras outras formas de

comunicagao mantidas pela asso-

ciacao “Através do nosso site,
redes sociais, enfim, a ACIAF quer chegar aonde
esta seu associado, e o programa na radio foi um
espaco bem positivo” finalizou.

Baixe|o/app.gratis
)\, DISPONIVEL NA
}/’ Google Play

DISPONIVEL NA

App Store




_Porque qualificar sua equipe

Pré Mais ACIAF é a solucgéo voltada para o empresario que quer

investir na sua empresa.

Duas maximas abrem
essa matéria. A frase de Claus
Moser, estatistico europeu, que
fala que “Educacao custa dinhei-
ro. Mas a ignorancia também”. E
o ditado popular “Pior que
capacitar um funcionario e ele
sair, é nao capacitar e ele ficar”.
Ambas as afirmacoes, divididas
entre dois universos, apresentam
um unico conceito: ndo é uma
boa ideia economizar no treina-
mento e desenvolvimento da sua
equipe.

Além do aumento da
produtividade, o funcionario
capacitado tem a possibilidade
de atuar como multiplicador do
conhecimento. A injecao de
conhecimento também contribui
para renovacao dos animos, sen-
sacao de reconhecimento e
motivacao.

Seja para um treinamen-
to, que promove o desenvol-
vimento de habilidades, atitudes
e conhecimentos em situacoes
especificas de aprimoramento
técnico, geralmente com uma
proposta de atuacao a curto pra-
z0, ou desenvolvimentos especi-
ficos, com investimento a longo
prazo, que promove ampliar e
aperfeicoar as capacida-des dos
funcionarios; as necessidades
sao corriqueiras e presentes em
todas as empresas, de pequeno a
grande porte.

Se por um lado, os novos
profissionais precisam de treina-
mentos especificos, funcionarios
antigos também precisam ser
incluidos no processo. Com
diferenciais bem presentes, os
funcionarios antigos, embora
com experiéncia na empresa,
precisam acompanhar as mudan-
cas constantes e cada vez mais
velozes do mercado e da socie-
dade.

Para atender as deman-
das das empresas, ha inUumeras
formas de treinamento: presen-
cial, a distancia, em servico; e
algumas técnicas. Além disso, al-
gumas técnicas indiretas de
treinamento podem ajudar muito
nesse processo, como trabalhos
em equipe direcionado, feedba-
cks periodicos, metas ousadas e
desafios

Para contribuir tanto com
os treinamentos e as capacita-
coes a ACIAF disponibiliza a
solucao “Pré Mais ACIAF”, que
disponibiliza profissionais par-
ceiros em diversas areas a fim de
atender a demanda solicitada.
Para saber mais acesse www.aci-
af.com.br ou entre em contato
pelo telefone e whats app da
Associacao Empresarial de
Fraiburgo (ACIAF), por meio do
49 3246 3576

AR

EQUIPAMENTOS

TODA LINHA
HUSQVARNA, ITENS
DE JARDINAGEM,
FLORESTA,POMARES
E MUITO MAIS EM
UM UNICO LUGAR

(49) 3246 3281 |
(49) 9 9910 2343

Rua Campos Novos, 124,
Bairro Sao José | Fraiburgo / SC




Unido e voluntariado. Esses sao os
principios que marcam a histéria da Associagao
Empresarial de Fraiburgo, fundada em 20 de
fevereiro de 1995. No ano que marca as bodas de
prata, a entidade resgata a sua historia, reveren-
ciando a contribuicado de centenas de pessoas, bem
como, a confianga de inUmeros associados que
hoje integram esse modelo empresarial.

Ha 25 anos, a entidade era apenas um
grupo de meia duzia de empresarios, que busca-
vam a representatividade para pleitos importantes
da categoria econémica. Os trabalhos iniciaram
com Heldes Regalin na presidéncia e um desafio:
congregar novos empresarios na causa. Embora
ainda singela, a entidade teve suas bases ali, na
dedicacao voluntaria de pioneiros que tomaram a
iniciativa, construiram o estatuto e deram os
primeiros passos para o crescimento.

Na defesa dos interesses de Fraiburgo -
A ACIAF nasceu assim: buscando defender os
interesses de Fraiburgo. Essa foi uma das bases e
esta presente como iniciativa atuante até os dias de
hoje. Energia elétrica, pavimentacao asfaltica e
melhorias na saude e educacao sao algumas das
areas que tiveram a acao da associacao.Daniel
Dresch, primeiro presidente eleito, e que esteve a
frente da ACIAF, de 1995 a 1997, destaca que as
acoes da associagao tém como foco beneficiar a
comunidade como um todo, ndo somente a classe
empresarial. “A representatividade da ACIAF fez
com que pleitos fossem atendidos, a exemplo da
revitalizacdo da SC 355 de Fraiburgo a Videira,
demanda realizada ha 20 anos atras e atendida, e
recentemente novamente, ja deteriorada com o
tempo, foi cobrado uma nova revitalizacao, pleito
que também foi atendido” apontou Dresch.

" B
ma historia de
uniao e voluntariado

Também estiveram na mesa de discussdes da
ACIAF, a ampliacdo da subestacdo de energia
elétrica de Fraiburgo, a isencao do ICMS da maca,
novas pavimentagbes como Fraiburgo a Frei
Rogério, entre outros.

A forga do coletivo - J4 é de conhecimento
popular que “Sozinhos vamos mais rapido, mas
juntos vamos mais longe”. Com essa prerrogativa,
ja em 1998 a Associagao trouxe a Fraiburgo um
novo modelo de desenvolvimento empresarial: o
Programa Empreender. A iniciativa desenvolvida
por meio dos Nucleos Empresariais, congrega
empresdarios de um mesmo setor ou de uma éarea
especifica para juntos debater problemas comuns e
trabalham em prol de alternativas.

Atualmente a ACIAF conta com sete
nucleos empresariais: Sao Miguel, Jovens Empre-
endedores, Gestao de Pessoas, Setor Imobiliario,
Gastronomia, Auto Reparadores e Fruticultura. Sao
cerca de 110 empresarios reunidos periodicamente
debatendo melhorias para o setor.

Irineu Secchi, segundo presidente eleito,
destaca que foi na sua gestdo que o Programa
Empreender foi instalado, e o0 modelo se concre-
tizou como um meio efetivo e eficaz “Nao séo
concorréncias unidas, sdo empresarios debatendo
problemas comuns e trabalhando com solucdes”
apontou.

Abertura do Nucleo
de Fruticultura




_Voluntariado em prol de uma causa

Se o objetivo é trabalhar em prol do
desenvolvimento de Fraiburgo, alavancando a
economia como energia propulsora, a ACIAF
demonstra sua efetividade em inimeras bandeiras,
todas elas seguradas por mao voluntarias que se
dedicam a causa. Projetos e programas
fortaleceram os objetivos da Casa do Empresariado
e fomentaram inimeras discussbdes. O programa
#Amanha, que tem como foco a preparacado do
jovem para o mercado de trabalho; campanhas
como Olhar Solidario, que promoveram a
arrecadacao de recursos para o Hospital Fraiburgo;
acoes de desenvolvimento tecnoldgico e
empresarial com a Incubadora Fraiburgo Terra da
Maca, a qual a ACIAF é gestora, sdo exemplos
efetivos desses processo.

Wilson Ribeiro Cardoso Junior, que esteve
presidente da ACIAF nos anos de 2018 e 2019,
destacou que sao inumeros
voluntarios que nao medem
esforcos para que as coisas
acontecam. “Equipe técnica,
diretores, conselho superior, e
cada um dos associados, enfim,
sdo inUmeras pessoas que
pensam no conjunto e corro-
boram com a causa” apontou
Wilson, ressaltando a contribuicao |
também do ex-presidente, em
memoria, Jorge Pederiva.

Solucbées para o asso-
ciado- Além da representacdo em pleitos para o
desenvolvimento local e regional, a ACIAF sempre
exerceu grande funcao na busca por solugoes para
sua classe. InUmeros produtos e servigos estiveram
adisposicao dos associados a fim de contribuir para
o desenvolvimento das atividades. Em 2006, a
associacado aderiu ao Util Card, ferramenta que
promove de forma facilitada o adiantamento salarial,
e proporciona o estimulo ao consumo local.
Somente em 2019 foram mais de 8 milhdes movi-
mentados nos cartdes Util.

A capacitacdo e o desenvolvimento tam-
bém sempre foram carros chefes da ACIAF, que
desenvolve palestras, oficinas e cursos para
capacitar o empresario em diferentes areas. Gian

Carlos Meister Burda, ex-presidente, destaca que
durante sua gestao, as capacitacdes estiveram em
evidéncia, movimentando centenas de pessoas.
Esse feito também foi trabalhado durante a Expo-
ACIAF e recentemente com o Ciclo de Palestras,
desenvolvido pela Pré Mais, uma solucdo com foco
na capacitacdo empresarial da entidade.

Planejamento estratégico e ExpoACIAF -
Ano-a-ano a ACIAF também progrediu, melhorando
sua forma de atuacao e suas diretrizes. Os
planejamentos estratégicos foram ferramentas que
contribuiram muito com esse feito. Em 2015, um
Planejamento a médio e longo prazo foi criado,
tracando metas e objetivos para a associacao, que
intensificou o trabalho em prol da represen-
tatividade.

A ExpoACIAF também surgiu nesse anseio,
demonstrando
a S
potencialidades
municipais, for-
talecendo a
capacitacao e
promovendo o
networking e a
! geracdo de ne-
. gobcios. Luiz
@ Felipe Torcatto
Zanela, que
esteve a frente
da entidade no
ano de 2015, reforca a alegria de poder ter feito
parte.“O voluntariado é uma forga incrivel e
transformadora. Juntos iniciamos projetos tao
importantes e que com certeza contribuiram para
que a ACIAF seguisse seu caminho de desenvol-
vimento” disse.

Que venha os préximos 25 anos-
Trabalhando com os principios de continuidade dos
trabalhos, a nova gestao promete contribuir com a
associacao, abrindo suas portas para o debate dos
pleitos relevantes para o municipio. Novidades
também estdo sendo desenvolvidas com foco na
capacitacdo e na geracdo de negécios. Segundo
Jeferson Argenton, que preside a associacdo, séo
muitos desafios e o objetivo € um s6: o bem de todos




_Sicoob ameniza impactos do coronavirus

com tecnologia

Aplicativo facilita o acesso e as transacgoes realizadas pelo cooperado.

O maior Sistema de Cooperativas de
Crédito do Brasil - o Sicoob, contribuiu muito
nesse novo periodo que o pais vem enfrentando:
o coronavirus. Com o pacote de servigos online,
o Sicoob facilitou as operacées pelos usuarios,
proporcionando comodidade e seguranca.

Com o objetivo de reduzir o risco de contami-
nacao pelo coronavirus, o Sicoob Vale do Vinho
intensificou o
incentivo a
utilizacao dos
meios digitais,
para que os
associados so-
fressem o menor ¥
impacto pos-
sivel, poupando I
tempo e esforco
na realizacao de «

desenvolvimento das comunidades onde
atuamos, investindo no talento das pessoas para
transformar as ideias em projetos e os sonhos
em grandes conquistas” apontou destacando
que o momento é de unir nossas atitudes para
fazer a diferenca.

O Sicoob Vale do Vinho vem acom-
panhando o cresci-
mento e a expansao das
cooperativas de crédito
no Brasil, e atualmente
esta presente em 15
| municipios de Santa
Catarina e do Rio Gran-
de do Sul. Arede Sicoob
é a quinta maior entre as
instituicoes financeiras
que atuam no pais, com

suas operacoes =
financeiras.

Hoje o

cooperado através do aplicativo Sicoob, conta
com mais de 200 transagcoes bancarias sem
precisar sair de casa, com todas as segurancas
necessarias para tais procedimentos. Segundo o
presidente do Sicoob Vale do Vinho, Luiz Vicente
Suzin, o Sicoob é uma institui¢cao que acredita no
cooperativismo como ferramenta de valoriza-
cao. “Nossa Cooperativa propoe solucoes para
incentivar o empreendedorismo e o
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PROGRAMA DE MARKETING DA
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mais de 2,8 mil pontos
de atendimento. As
cooperativas integran-
tes do Sistema ofere-
cem aos cooperados servicos de conta corrente,
crédito, investimento, cartoes, previdéncia, con-
sorcio, seguros, cobranca bancaria, adquiréncia
de meios eletronicos de pagamento, dentre
outras solucoes financeiras. O Sicoob conta com
mais de 4,7 milhes de cooperados no pais e esta
presente em todos os estados brasileiros e no
Distrito Federal.
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_Cinco anos levando esporte a
familia fraiburguense

Total Sports comemora cinco anos de atuagdo no mercado de Fraiburgo

Atividade fisica é bem-estar e saiude. Com
essa prerrogativa, a Total Sports comemorou neste
dia 26 de maio, cinco anos de atividades no
municipio de Fraiburgo. A empresa que trabalha
com uma ampla area esportiva, destaca que
abracou a comunidade fraiburguense e hoje se
orgulha em fazer parte dela.

Trabalhando com varejo e atacado, a
empresa se destaca na revenda de grandes marcas
esportivas como Nike, Umbro, Penalti, Adidas, Elite,
Mormaii, Topper, entre outras. Além de calgados,
toda a linha de confeccao esportiva e para passeio,
natagao, academia e balé também podem ser
encontrados em um Unico espago. A Total Sports
também trabalha na linha de pesca e airsoft e possui
itens diversos para vocé ou para presentear com
grande estilo.

Além desse setor, a empresa também
trabalha com o setor de construcao de quadras

EMPRESAS INTEGRANTES DO
PROGRAMA DE MARKETING DA
ACIAF PARA PERIODO 2020/2021
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esportivas e playground, com uma linha diversifi-
cada de pisos esportivos, para academia, quadras
de saibro, society, playground e ginasios. Também
disponibiliza redes e todos os materiais afins para
essas finalidades. Além dos materiais a empresa
disponibiliza equipe de engenharia e construcao.

A Total Sports ainda organiza eventos.
Atualmente é a organizadora da Oliza e ja trouxe a
regiao grandes eventos como vélei sub 21 selecao
brasileira, selecao brasileira de futsal, entre outros. A
equipe também presta servigo de assessoria e
arbitragem.

A empresa esta instalada na Rua Otavio
Moreira de Andrade, 106 — Centro de Fraiburgo,
proximo a agéncia do Sicoob. O telefona para
contato € o 49 32463553. Vocé também pode
acompanhar a Total Sports pelas redes sociais no
@totalsportsfraiburgo

YSICOOB
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Mais qualidade de vida: E o
que busca a nova geracao de
consumidores brasileiros, e a
empresa Frutlife atenta a essa nova
demanda, oferece um rol de pro-
dutos diversificados que levam
sabor, praticidade e qualidade.
Trabalhando na representacédo de
empresas reconhecidas pela quali-
dade de seus produtos a Frutlife
distribui as marcas: Nestlé, Polpa
Norte, Lamb Weston, Mc Cook,
Apetito, Mineirago, Santa Chiara,
Bemgs, Raffinée, Doce Docé,
Mucho Gusto, Grano Vegetais,
Prontinha e Crocante, entre outras.

Para satisfazer este publico
cada vez mais exigente a empresa
investe aquisicao de produtos de
primeira linha disponibilizando uma
ampla estrutura para atender
lanchonetes, restaurantes, hotéis,
clubes, supermercados, hospitais,
cozinhas industriais e outros clien-
tes. A Frutlife atua como empresa
distribuidora, importadora, expor-
tadora, e de logistica de produtos
alimenticios. Fundada em 1994 e,
no ano de 2012 passando para uma
nova gestao, aempresa

REZZADORI

454 E CONSTRUCAD

atua em Fraiburgo e tem como cam-
po de atuacao, desde a serra catari-
nense, passando pelo meio-oeste,
até o extremo oeste do estado de
Santa Catarina.

Segundo a gestora, Elisa-
bete Zenere, foi necessario muita
disposicao, garra, fé e forca de
vontade para modificar o cenario e
transformar a Frutlife na empresa que
ela é hoje “Quando passamos a
representar a Nestlé nossa mudanga
foi radical. Inicialmente na empresa,
que passou de seis para mais de 20
funcionarios, e depois na propria
visao estratégica de empresa” desta-
cando que tudo foi trilhado com os
pés no chao, se conectando ao
mercado e observando as opor-
tunidades diretas e indiretas, bem
como as chances de crescimento.

Para conhecer mais a Frutlife
vocé pode acessar as redes sociais
no @frutlife. A empresa tem sede na
FB 050, s/n°, Bairro Sao Cristévao,
em Fraiburgo. O telefone para
contato é o (49) 3246-5180 e (49) 9
9113-1562. Acesse também o site
www.frutlife.com.br.
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_Madeira é o material do momento quando

S,

o assunto é construcao e acabamento

Material fornece uma infinidade de possibilidade para os usuarios

A histéria da construcao em madeira
remonta o inicio da humanidade, quando os
humanos comecaram a usar madeira para
construir abrigos a partir de pequenas pecas. O
surgimento das primeiras ferramentas de pedra
polida, como facas e machados, tornou o
manuseio da madeira mais eficiente e preciso,
aumentando a espessura das secoes de madeira
e suaresisténcia.

Ao longo das décadas, o seu uso foi
ampliado, oferecendo inumeras estéticas e
novos estilos.Atualmente a madeira esta na sua
era de evolucdo. Nutridas e fortalecidas pelos
avancgos tecnologicos, novos sistemas de pré-
fabricacao e uma série de processos que
aumentam sua sustentabilidade, seguranca e
eficiéncia, as estruturas de madeira estao
surgindo nos ambientes das cidades e, por sua
vez, estao reconectando os espacos interiores a
natureza através do calor, textura e beleza da
madeira.

Rezzadori Madeiras, que trabalha
intensamente com essa matéria prima, acredita
no potencial do setor e investe continuamente
nas novidades para o segmento. Além de atuar
na linha de materiais de construgcao, a empresa
fornece uma ampla variedade de produtos na
linha de madeiras e portas. Decks, pergolados

outros itens especiais para varanda e area

EMPRESAS INTEGRANTES DO
PROGRAMA DE MARKETING DA

ACIAF PARA PERIODO 2020/2021

externa também estao entre os mais procurados.
Para Sidnei Rezzadori seu estabelecimento vem
se adaptando as necessidades de mercado
“Nossa empresa é ampla e com produtos
diversos para atender a demanda do cliente, seja
na construcao ou na reforma” afirma. No setor da
madeira, da bruta a beneficiada para construcao,
bem como materiais diversos para sua obra,
vocé encontra na Rezzadori, além de
acabamentos, tintas e itens em geral.

Com variedade e um volume expressivo
de estoque, a empresa atende nao somente o
municipio de Fraiburgo, como também cidades
da regiao. Se o trabalho for no campo, a
Rezzadori também pode contribuir com madeira
para cerca e galpao. A Rezzadori também oferece
madeira tratada, em especial pinus e eucalipto,
com tratamento préprio.

Atendendo na Av Rene Frey, 1310, no
centro de Fraiburgo e na filial na Rodovia Airton
Senna da Silva, Vila Salete, a Rezzadori é
associada a Associacao Empresarial de
Fraiburgo (ACIAF) e integrante do nucleo do
Setor Imobiliario. Para Sidnei essa parceria se da
em virtude dos inumeros beneficios. “Utilizo o
SCPC, faco parte do nticleo e consigo absorver
inimeras vantagens” finaliza Rezzadori,
convidando todos para prestigiarem seu
estabelecimento.
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_Conheca a nova diretoria da ACIAF

Diretoria foi empossada em ceriménia realizada no dia 14 de marco.

R

destaca a coesao e a dedicacdo registrada
“Iniciamos os trabalhos em janeiro e ja percebemos

Doze nomes comprometidos com a causa
associativista, que dedicam seu tempo em prol do

voluntariado. Com essas prerrogativas, a
composicdo da nova diretoria da Associacao
Empresarial de Fraiburgo (ACIAF), empossada em
cerimoénia realizada no dia 14 de margo, apresenta
nomes e fungcdes que congregam sintonia e boas
expectativas para a gestao 2020/2021.

Sao doze funcbes elencadas na diretoria,

um grande engajamento por parte dos diretores.
Ficamos imensamente felizes e ainda mais
comprometidos com o desenvolvimento da nossa
comunidade e o fortalecimento da entidade”
apontou. Se vocé ndo conhece a composicao da
nova diretoria, segue um breve descritivo de quem
estard a frente dos trabalhos da entidade nos
préximos dois anos.

presidida pelo empresario Jeferson Argenton, que

Presidindo a casa,
o empresario que comanda
~aentidade nesses dois anos {
~ aseguir é Jeferson Argenton.
= » Ele que tem formacao em enge-
-y nharia agrénoma e com MBA em 7
JEFERSON ARGENTON  Agribusiness Brasileiro e MsC em
Presidente Ciéncia do Solo, pela Udesc de Lages,
representa a empresa CMF, que trabalha com o comércio
de maquinas e equipamentos e esta presente no mercado
desde 1989 e sob a sua gestao desde 2017. Jeferson atua
na area do agronegocio desde 1990 e ja esteve presente
em outras diretorias, assumindo a pasta do agronegdcio e
também na vice-presidéncia
da Ultima gestdo. Atualmente, além da presidéncia
integra também o nucleo de fruticultura e a
Comissao de Assessoramento em
Turismo.

Representando a
empresa FDutra Desenvol-
vimento Empresarial, o empre-
sario Fabio Dutra ocupa a vice-
presidéncia da casa. Ele que é
formado em Administracéo de
Empresas e possui pés-graduagdo em
gestao empresarial e engenharia de
producao, esta presente no mercado desde 2017,
atuando com consultorias empresariais e treinamentos,
ambos com foco em Gestao de Negdcios e Processos.
Associado da ACIAF desde 2017, Fabio ja ocupou cargo
na diretoria, atuando com o Programa Empreender, na

gestao 2018/2019. Atualmente também contribui

com a gestao da Incubadora Fraiburgo
Terra da Maca

FABIO DUTRA
Vice-presidente

Na diretoria administrativa
e financeira a representante é

Sheila Varela, que tem especiali-
zagao em gestao bancéria e mais de
dez anos de experiéncias no sistema
financeiro. Representando a empresa
Lugano Chocolataria e Cafeteria, ela
agrega a composicao dessa gestéo, acompanhando de
perto todas as agdes administrativas e financeiras da
entidade. Associada, pela empresa Lugano h4 um ano,
Sheila ja integrava a ACIAF, com outras empresas a qual
atuou, inclusive ja fazendo parte de outras diretorias. Em
2014 esteve na pasta do SCPC Boa Vista, na gestao
encabecada pelo presidente Jorge Pederiva.

SHEILA VARELA
Diretora Adm./Financeira

TIAGO ZIOLKOWSKI
Dir. de Tecnologia e Inovagao

O empresario Tiago Ziolkowski,
representante da empresa Posto
Magca e EZX Combustiveis, é o diretor
de tecnologia e inovacdo da ACIAF.
Ele que participa da entidade desde
2012, atuando na diretoria de solugdes nas ultimas duas
gestdes, também integrou o Nucleo de Jovens
Empreendedores. Tiago é formado em Administragao
com MBA em Mercado de Capitais.



Com foco na capacitacéo dos .
empresarios associados e voltado y N\
para uma area especifica de '

treinamento e melhorias, que

conduzira a diretoria de educagéao

empresarial sera a empresaria Soeni

Representando a empresa
Fischer, uma das fundadoras da
Associacdo Empresarial, o0 empre-

SOENI YAMAGUCHI
Dir. de Educacao Empresarial

Aparecida de Barros Yamaguchi, da ~ 7 P .
empresa Essenttiah Cursos, presente no mercado desde sario Marcos Westphal Gongalve§ gsta
1999, com alteracéo da razao social ao longo dos anos. MARCOS W. GONCALVEs  atuando na Diretoria de Agronegocio.
Associada da ACIAF ha mais de 15 anos, Soeni tem Diretor de Agronegécio  E/€ que possui formagéo em

agronomia e mestre em producao
vegetal também conta com MBA em negdcios. Marcos ja
atuou em outras gestdes e atualmente integra também o
Ndcleo de Fruticultura da Aciaf. Como uma das missoes
da diretoria esta o desenvolvimento e a busca de
alternativas para o setor, além da representatividade.

mestrado em Administragao e ja atuou em varias

diretorias, ocupando as areas de integragdo, empre-

ender, entre outras. Esta ativa como diretora em
gestdes ha cerca de doze anos.

Representando a empresa
~ Trombini Embalagens AS, em-

= o ' Com 25 anos de fundagao, a em- ~ presaque esta no mercado hé 80
ELIZABETE ZENERE presa Frutlife, que atua na area de anos, sendo quase 50 de atuagéo em
Diretora de Integragéo alimentos congel;dos e refrigerados, ANGELICA TORMEN Fraiburgo, especificamente no
para o oeste e meio Oeste de SC, . P mercado de papel e embalagens,
- . . . Diretora de Industria - "
conta com sua representacao na diretoria da Associacao Angélica Tormen é a diretora de
Empresarial. Ocupando a diretoria de Integracao, IndUstria da ACIAF. Ela que é formada em engenharia
Elizabete Zenere, gestora da Frutlife, também estreia na florestal e de Seguranca no Trabalho, atua na Supervisao
diretoria com o objetivo de contribuir coma geS_tao, Administrativa da unidade de Fraiburgo. Angélica assume
propondo e trabalhando em prol de acdes coletivas pela primeira vez um cargo na diretoria da ACIAF e tem
e que fortalegam o associativismo. como meta a representacao dos pleitos da industria

fraiburguense.

Na diretoria do Programa

Empreender estd o empresario

Julio Moriggi, da empresa Requinte

Marmores e Granitos, presente no
JULIO MORIGGI mercado desde 2010 e sob essa nova

Dir. do Programa Empreender gestao desde 2016. Julio possui

formacao em Administracdo com pds-

A nova diretora que integra

a gestao 2020/2021 ¢ a diretoria
de eventos, coordenada pela ex
diretora executiva da entidade,

graduacao em Empreendedorismo estratégico. Integrante Fernanda Rosar. Ela que atuou durante

também do Ndcleo de Jovens Empreendedores da ACIAF, E.ERNANSAEROSAR dez anos na casa, atualmente conduz

Julio assume o Empreender com o objetivo de iretora de Eventos a sua propria empresa: a Inself TED,

desenvolver o programa, fortalecer os nlcleos voltada a formagéao e capacitagdo. O maior objetivo é

empresariais e trabalhar em prol de alternativas para o contribuir com o know how na organizacéo de eventos,

segmento. Julio também é associado da ACIAV de para somar as agoes ja tradicionais da entidade, como a

Videira e integra o Nucleo Jovem daquela prépria ExpoACIAF programada para acontecer em 2021
entidade.
Com formagao superior em
administragéo, representando a
Na diretoria de Turismo, o diretor é - ' empresa Prospera Il Comércio e
RICARDO VANZ Ricardo Vanz, da empresa Castelo — - Transporte de Cargas, empresa com
Diretor de Turismo Boutique Hotel, um empreendimento dez anos de atividades na rea de
hoteleiro de Fraiburgo que devera OZIEL RIBEIRO logistica, comércio de frutas,
iniciar seus trabalhos neste ano de 2020. Ricardo possuli Diretor de Solugdes 1 55n0rte e agronegdcio Oziel Ribeiro,
formacao em Contabeis com especializagao em ocupa a vaga de diretor de solugdes da ACIAF. Associado
Administragao com area de concentragao em agribu- desde agosto de 2019, Oziel também integra a diretoria
siness e também estreia na diretoria da casa. Além de da Associagao de Transportadores de Videira e Regiao e
diretor, Ricardo integra a Comissao de Assessora- objetiva, em sua pasta, otimizar as solugbes empresariais
mento do Turismo que visa potencializar o setor em e trabalhando para sua melhor efetivagao.

Fraiburgo, criando alternativas e capacitando
o trade municipal.
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= melhores na safra da maca

Safra da macgé foi 10% menor no comparativo para safra 2019.

Uma produgao menor, porém pregos bons
ao produtor. Essa é a realidade da safra 2020 da
maca. A colheita, encerrada nos meses de abril,
das variedades mais tradicionais, apresentaram
uma qualidade boa. A estiagem que afetou a
quantidade produzida, nao foi totalmente negativa,
uma vez que contribuiu para que a fruta ficasse
mais saborosa, com mais agucar e mais resistente
afungos também, devido a menor umidade.

A relagcao de producdo e preco € uma
situacao especifica. Segundo a Associacao
Brasileira de Produtores de Maca (ABPM), a
situacao do Covid 19, acabou retraindo um pouco
0 consumo, e como houve uma producao menor,
essa circunstancia se equivaleu. O produtor que
colheu frutas mais gratdas nao esta tendo muitas

g
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MAIS PERTO DE VOCE.

dificuldades de comercializagdo, e as de menor
calibre, estdo sendo impulsionadas para consumo,
em especial com apelo infantil.

A safra 2020 da fruta deve ficar em torno de
470 mil toneladas, 20% menor do que a registrada
no ano passado. Santa Catarina é o maior produtor
nacional da fruta, com 53% do total. No estado sao
cerca de 3 mil produtores concentrados em
especial, nos municipios de Sao Joaquim e Frai-
burgo. Em todo o pais, o setor tem aproxima-
damente 30 mil trabalhadores fixos, nimero que
triplica na época da colheita da safra. Além dos
trabalhadores diretos, mais de 90 mil trabalhadores
indiretos sdo movimentados na cadeira produtiva da
maca.




CURSO DE
FORMACAO

_Como a ACIAF pode te ajudar a
reduzir a inadimpléncia

Solugcédo empresarial da entidade trabalha com multi-mecanismos para contribuir com o

combate a inadimpléncia.

Todo mundo sabe a importancia da
cobranca para a saude financeira de uma empresa.
Pensando nisso, a Associacdo Empresarial de
Fraiburgo (ACIAF), é parceiro da Boa Vista e oferece
aos associados uma solugao na medida da sua
necessidade: o SCPC. Além de uma cobranca
inteligente, com acionamentos mudltiplos, a ferra-
menta ainda contempla solucdes de recuperacao
de crédito, andlise de carteira, data plus, entre
outros.

Segundo o consultor comercial da ACIAF,
Marcelo Stieven, é importante lembrar que no
momento de dificuldade atual as empresas
precisam garantir que os pagamentos continuam
acontecendo, mantendo seu fluxo de caixa e
evitando ter de recorrer a bancos para obter capital
de giro “Ter um processo de cobranca estruturado e
eficiente é fundamental e a ACIAF disponibiliza aos
associados essa ferramenta” destaca.

O SCPC trabalha com processos digitais,
que sdo mais agieis e seguros, ja que nao ha
necessidade de manuseio de material e desloca-
mento. Além disso, a cobranca digital também tem
outra vantagem. Com o isolamento social, muitos
call centers precisaram reduzir suas equipes, o que
pode comprometer um importante meio de
recuperacao de receita de seus clientes.

A Boa Vista, por meio de seus produtos
como o SCPC Comunica, a Cobranca Digital e o
Negocie SCPC, ¢é capaz de avaliar as réguas de
cobranca de seus clientes, tracar estratégias
eficientes de forma automatizada, avaliando os
melhores canais e formas de cobranca.

Outros meios eficientes para a recuperacao

de dividas vencidas sao, por exemplo: e-mail, SMS e
os Avisos Eletrénicos de Débitos — AED. Todos eles

Conslelacao T

Combate traumas, depressao, problemas de relacionamento, situagées
profissionais e pessoais e ajuda na tomada de decisces e no autoconhecimento!

Atendimentos 49 9 9157 2038

Em Constelagio Familiar com a renomada prof® Maristela Boni Fitaredli,
da Erachim — RS. Matriculas abertas, aulas a partir de julha/20 - Local: ACIAF
INFORMAGAO E INSCRIGAO COM SOENI NO 49 99157 2038

certamente sdo 6timas formas para se comunicar
com os clientes com contas em atraso.

A Carta de Negativacao enviada pelos
Correios esta sendo substituida, velozmente, pelos
meios digitais, por serem muito mais ageis, seguros
e com melhor retorno, tanto na recuperacao do
crédito quanto sobre o investimento. O SMS e o e-
mail sdo mais acessiveis porque chegam no celular,
que esta sempre na palma da mao do consumidor,
tornando a leitura da informacéao muito mais rapida,
e 0 processo de cobranca muito mais eficiente.

Sobre a Boa Vista

A Boa Vista é uma empresa brasileira que alia

inteligéncia analitica a alta tecnologia para
transformar os dados dos seus clientes em
solucoes para os desafios de empresas e
consumidores.

Criada ha mais de 60 anos como SCPC (Servico
Central de Protecao ao Crédito), tem contribuido
significativamente para o desenvolvimento da
atividade de crédito no Brasil, ajudando o Pais a
estabelecer uma relagcao de consumo mais
equilibrada entre empresas e consumidores.

A Boa Vista é precursora do Cadastro Positivo,
banco de dados com informag6es sobre o
historico de pagamentos. Por isso, Cadastro
Positivo é na Boa Vista.

Pioneira também em servigcos ao consumidor, a
Boa Vista oferece consulta do CPF com score,
dicas de educacao financeira e parcerias para
negociacao de dividas. Tudo disponivel de forma
simples, rapida e segura no site
www.consumidorpositivo.com.br

CO

Soeniyamaguchi

Aparfeigoamenta Human

MARISTELA BONI FITARELLI
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NCUBADORA

Incubadora:

fomentando bons negdcios

AIBURGO

ERRADA MAGA

Empreender e ser uma alternativa para geragao de novos negocios, emprego e renda
S&0 objetivos da Incubadora Fraiburgo Terra da Macéa

Desde marco deste ano os empreende-
dores que querem inovar ou até mesmo precisam
de uma ajuda para se estabelecer no mercado, com
planejamento e estratégia, podem contar com a
Incubadora Fraiburgo Terra da Maga. O empreendi-
mento gerido pela Associacdo Empresarial de
Fraiburgo (ACIAF) tem como finalidade o estimulo a
cultura empreendedora, propondo alternativas para
ageragao de novos negécios, emprego e renda.

A Incubadora é uma iniciativa que oferece,
por tempo limitado, estrutura fisica e logistica para a
instalacdo de empresas, dispondo de uma equipe
técnica para dar suporte e consultoria a essas
empresas. Atreladas a tecnologia ou com alguma
caracteristica de inovagao, as empresas encontram
na Incubadora o ambiente necesséario para seu
desenvolvimento.

Parceiro de Centros de Inovacao e outras
Incubadoras da regiao e estado, a unidade de
Fraiburgo tem o foco no incentivo ao empreen-
dedorismo, no apoio a diversificacao do desenvol-
vimento regional e tecnolégico. Como publico alvo,
estdo empreendedores, estudantes e empresarios
que tem alguma ideia inovadora de negécios.
ara contribuir com a manutencao dos trabalhos
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Gerido pela Associacdo Empresarial, a
Incubadora Fraiburgo Terra da Maca foi constituida
através de convénio de cooperacao técnica, firmado
entre a Prefeitura e a entidade. A Administracao
Municipal, além de ceder o espaco, disponibiliza de
um orcamento mensal para contribuir com a
manutencao dos trabalhos.

Infraestrutura

A Incubadora Fraiburgo Terra da
Maca esta instalada na antiga
sede da Escola Municipal do
Bairro Jardim América, na Rua
Joao Paulo I. No espaco sao
disponibilizadas salas
mobiliadas; infraestrutura para
uso compartilhado, acesso a rede
de internet, impressora,
banheiros, salas de reunioes,
salas de coworking, auditorio e
limpeza de areas comuns




_O processo de incubacao

Selecao dos projetos ou empresas se da por meio de edital publico

Selecionando empresas a partir de edital
publico, disponivel no site da ACIAF, a Incubadora
recebe as empresas aprovadas nesses processos
de selecdo e disponibiliza assessoria para que se
possa aprimorar o plano de negdcios, de acordo
com critérios pré-estabelecidos.

Apds esta etapa, a empresa, considerada
empresa incubada, recebe a atencédo e os servico
da Incubadora durante o periodo de trinta e seis
meses, renovaveis por mais doze, quando justifi-
cado a comissao.

Durante o periodo de incubacao a empresa
recebe um acompanhamento, com o objetivo de
otimizar o processo de incubacao. O acom-
panhamento é realizado periodicamente conforme
um roteiro de avaliacao.

Atualmente duas empresas estado incu-
badas: Manzanas.com e Wifi.city. O empresario da
Manzanas.com, Gilson Dias, destaca que a
proposta é progredir com sua ideia de negécio. ‘A
Manzanas.com & uma empresa que oferece sua
plataforma digital de e-commerce a fim de facilitar
0s negodcios entre produtores, atacadistas e
distribuidores de frutas.

A proposta consiste em tornar seus
parceiros competitivos na compra e venda, através
de um novo conceito e método de conexao,
utilizando para tal, tecnologias modernas da web”
destacou Gilson ressaltando que a consultoria da
Incubadora estéd sendo essencial.

Servicos

Além da estrutura e suporte
interno, a Incubadora Fraiburgo
Terra da Maca conta com
integracao com entidades de
ensino e pesquisa; assessoria
para elaboracao de projetos para
captacao de recursos junto a
agéncias de fomento e
orientacoes diversas na area de
gestao, planejamento estratégico,
registro de marcas e patentes,
entre outros. Mais informacoes
podem ser obtidas pelo telefone
49 3246 3576.



_Timeline -

No més de marcgo foi realizada a cerimbnia de posse da nova diretoria da ACIAF
conjuntamente com a festiva alusiva aos 25 anos da entidade. O evento foi realizado na
antiga sede da Pomifrai e contou com a casa cheia. Homenagem aos ex-presidentes,
posse da diretoria, conselhos e coordenadores de nucleos e langcamento do selo alusivo
aos 25 anos marcaram a comemoragao.
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_Aplicativo amplia’
relacionamento entre

- » )

cliente e empresa

Objetivo o aplicativo é facilitar o acesso e a comunicagao dos clientes com as

empresas associadas da ACIAF.

Em meio a pandemia do Coronavirus e a
determinacdo legal de isolamento social a
Associacdo Empresarial de Fraiburgo lancou uma
ferramenta para facilitar o acesso entre clientes e
empresas: o aplicativo Compre em Fraiburgo,
disponivel para android e futuramente também para
IOS. A proposta é concentrar o maior centro
comercial e de prestacao de servicos de Fraiburgo,
na palma da mao, com facilidades de acesso e
conversacao entre as partes.

Segundo a assessora de comunicacao da
ACIAF, Josiane Zago, a ferramenta vem sendo
aprimorada e logo contard com novas funciona-
lidades “Ela surgiu para ajudar em um momento
onde o presencial foi suspenso com as medidas de
isolamento, mas chegou para ficar, novas solucdes
serao adicionadas a fim de trazer ainda mais fluxo de
pessoas e movimento para dentro do app”
comentou

Na plataforma é possivel localizar os
principais contatos das empresas associadas,
divididos em quatro grupos especificos, os quais
possui a representagdo da ACIAF: industria,
comércio, prestacdo de servicos e agronegocio.
Em cada um dos grupos é possivel verificar os

Nossa for¢a vem

contatos das empresas associadas, como endereco,
telefone, whatsapp, acesso a site e redes sociais.
Além da disponibilizagdo dos dados, o aplicativo
também intermedia esse contato, por meio do clique
nas informacoes e o direcionamento para a area
especificada.

Aplicativo contara com beneficios aos
associados - A proposta para os préximos dias é o
que o aplicativo centralize informacgdes do cartao de
beneficios da ACIAF. Esse cartao é disponibilizado as
empresas associadas e essas a seus funcionarios e
dependentes, possibilitando beneficios como
descontos em consultas médicas, laboratérios, entre
outros.

O cartao sera online, gerado por um QR
Code e podera ser utilizado na rede conveniada.
Além da dispensa do uso do cartéao impresso, havera
informagodes centralizadas de quem integra a rede
conveniada e os percentuais de descontos disponi-
veis em cada um dos estabelecimentos. O cartao
terd um custo anual de R$ 20 reais por usuario e
podera ser solicitado por todos os funcionarios e
dependentes, de empresas associadas a ACIAF.
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ENCONTRE O

COMPREEM | & il
FRAIBURGO .

Tenha o maior centro

comercial e de prestacao

de servigcos na palma
da sua mao!

Empresas de diversos segmentos do
setor lojista e do comércio em geral estao

Coméreio Servigos

Industria Agronegocio

presentes no aplicativo Compre em Fraiburgo

Prestadores de servico associados a
ACIAF tem seus contatos disponiveis no
aplicativo para facilitar comunicagao

Esse setor que também tem representacao
na ACIAF também integra o aplicativo, com
espaco disponivel para sua divulgacéo

Um dos bracos fortes da economia de
Fraiburgo: as indUstrias também estao
presentes no aplicativo da ACIAF

49 3246 3576

Além de fornecer os contatos das empresas
associadas, o aplicativo contara, em breve,

com novidades no que se refere ao ‘Cartao

de beneficios’

Vocé pode baixar de
forma gratuita em seu
celular, utilizando o
QR Code ao lado.

aciaf@aciaf.com.br www.aciaf.com.br
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SCPC

PLANOS SCPC BOA CARTOES CAPACITAGAO
DE SAUDE VISTA OTIL

CARTORIOS DE

PROTESTO K2

INSTITUTO DE PROTESTO - [EPTB
%

PROTESTO CERTIFICADO CERTIFICADO CONVENIOS
EXPRESSO DE ORIGEM DIGITAL

XML
EMPRESARIAL

C (D)

REVISTA AGISC- SISTEMA CONSULTORIA XML EMPRESARIAL
EMPRESARIAL DE ESTAGIO JURIDICA GRATUITA

) (e

LOCACAO DE SALAS COWORKING REGISTRO
E EQUIPAMENTOS ESPACO COMPARTILHADO DE MARCAS
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